
株式会社キャリア・マム
代表取締役 堤 香苗

～自分らしく生きる楽しさを
多様な働き方でかなえる～

女性のキャリアと社会をつなぐ

JTA アニュアルカンファレンス
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プロフィール

株式会社キャリア・マム
代表取締役 堤 香苗
-略歴-
2006年 第５回女性起業家大賞 グロース部門優秀賞
2015年 テレワーク推進企業等厚生労働省大⾂表彰 特別奨励賞
2016年 東京都女性活躍推進大賞 個人賞

一般社団法人日本テレワーク協会理事、中小企業政策審議会委員
（中小企業庁）、財団法人 日本SOHO協会 評議員、「カエルの星」
選考委員会委員（内閣府 男女共同参画局）、多摩市男女共同参
画社会推進協議会 委員（多摩市）等、男女共同参画社会にかかる
委員や講演を数多く担当。
2023年11月「テレワークトップランナー2023総務大⾂賞」受賞
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会社概要

会社名：株式会社キャリア•マム（商標登録番号 4487936）

所在地：〒206-0033

多摩市落合 1-46-1 ココリア多摩センター 5 階 

TEL:042-389-0220 FAX:042-389-0230

【キャリア•マムＨＰ】  https://www.c-mam.co.jp/

【コーポレートサイト】 https://corp.c-mam.co.jp/

代表者：代表取締役 堤 香苗（村山 香苗）

取締役： 菅野 健司 佐手 みどり 田宮 一夫

監査役： 山上真理

資本金 : ３，８７５万円

設 立 : ２０００年８月８日

従業員 : ４０名

取引銀行 : 三菱東京ＵＦＪ銀行 多摩センター支店

多摩信用金庫 多摩センター支店

【事業内容】

■アウトソーシング（編集•ライティング•ラウンダー）

■キャリア、就労支援（女性再就職、起業支援 他）

■主婦マーケティング（店舗調査•ミステリーショッパー

ネットリサーチ•グループインタビュー）

■プロモーション  （広告掲載•プロモーション）

【主要取引先】

＜自治体•官公庁事業＞
•内閣府 •厚生労働省 •東京都

•埼玉県 •滋賀県 •大分県

•群馬県 •長崎県 •茨城県

（2024 年 3 月現在）

・東京大学

・日本放送協会

・パワープレイス株式会社

・株式会社バンダイナムコ研究所

・富士フイルム ビジネス イノベーション

ジャパン株式会社

・株式会社翻訳センター

・理化学研究所

・株式会社ワコム

ほか
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等、のべ３００団体以上
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＜企 業＞

・ A O Sデータ株式会社

・ C R O C O株式会社

・ F a s t  L a b e l株式会社

・ T Tピーエム株式会社

・株式会社 U S E N  M e d i a

・アキレス株式会社

・グレイスコミュニケー

ションズ株式会社

・スパイラル株式会社



経営理念•自社の特徴

女性のキャリアと社会をつなぐ
～自分らしく生きる楽しさを多様な働き方でかなえる～

全国１１万人の主婦会員
２３年にわたる女性キャリア支援のノウハウ
アウトソーシング・テレワークを活用した
人材と企業・団体相互の問題解決能力
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事業内容
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What is
Career
Mam？

アウトソーシング事業

求人広告事業

リサーチ事業

プロモーション事業

主婦マーケティング 創業支援施設・カフェ運営

アウトソーシング事業 キャリア支援事業
在宅就労支援
起業・創業支援
各種セミナー
キャリアカウンセリング
e-learnig

コワーキング施設運営
起業・創業支援
保育室運営
起業相談
ネットワーキング

キャリア・マムは1995年創業。
全国の主婦が在宅で働くことのできる独自システムを構築し、現在は11万人の会員（主に主婦）が登録。
以下４事業を軸に事業を展開しています。
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キャリア・マム会員 属性別内訳

キャリア・マム会員登録者数【11万人】

※任意の回答者のみ。
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キャリア・マム会員 有資格の内訳

オフィス系
11,714名

語学系
6,430名

医療・福祉・介護系
2,173名

保育・教育系
4,170名

秘書技能検定 2,976 英検 4,811 医療事務 1,122 教員免許 2,374

シスアド 561 中国語 114 看護師 345 保育士 804

簿記 4,962 韓国語 66 介護福祉士 243 ベビーシッター 58

税理士 23 通訳技能検定 22 薬剤師 59 チャイルドマインダー 31

制作 系
375名

人事・カウンセリング
123名

インテリア・CAD
419名

飲食・栄養士ほか
1,447名

Webクリエイター
能力認定試験

95 産業カウンセラー 63 CAD 293 栄養士 641

校正 56
キャリア・カウンセ
ラー

60
インテリア
コーディネーター

126 調理師 412

在宅秘書 に最適

秘書技能検定資格保有者
3,000名超

簿記資格保有者
5,000名超

教員

資格取得者2,300名以上

添削、校正、採点にも対応

保育関連

保育士、チャイルドマインダー
など有資格者多数

翻訳・通訳

英・中・韓 他

翻訳や通訳、中国語や
韓国語にも対応

※上記は抜粋した登録会員数。会員の保有資格はほかにもございます
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ビジネスモデル
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ビジネスモデル：アウトソーシング事業
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ビジネスモデル：キャリア支援事業
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日本全国で様々な社会課題を解決

・２４年間で官公庁・自治体のみなさまと共に、３００案件

以上の事業を運営、２００００人以上のフリーランサーを育成

・地方自治体と連携し、地域でのテレワーカーの創出、

テレワーク活用の裾野拡大に貢献

・企業の働き方改革

・女性•シニアの再就労支援•起業支援

・ひとり親・障がい者の就業支援

・地域の労働力不足の解消
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中国・四国
九州地方

大分県 長崎県
山口県庁男女共同参画
松山市 壱岐市

薩摩川内市 他

関西・北陸地方

滋賀県 神戸市
富山県女性財団 他

中央官庁

内閣府
厚生労働省
経済産業省 他

東北・関東地方

埼玉県 東京都
神奈川県 茨城県

本庄市 深谷市 文京区
世田谷区 杉並区
狛江市 川崎市

青森県中小企業団体中央会
他

中部・東海地方
岡谷市 沼津市
岡崎市 津市 他
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・２０１６年より受託

・自営型テレワークの適切な実施のため、

総合支援サイトにてルール策定やガイドライン

周知を実施

・自営型テレワーカー及び注文者・仲介事業者双方が

ガイドラインを理解してトラブルを未然に防ぐための

オンラインセミナーや、活用に関する動画コンテンツも

充実、毎年約３０万ＰＶ数

・自営型テレワークを始めたい方やすでに始めている方、

自営型テレワークの発注者や仲介事業者向けに、自営

型テレワークに関する有益な情報の提供に取り組んで

いる

実績事例

自営型テレワーク（在宅ワーク）に関する総合支援サイトの運営
（厚生労働省）
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在宅ワーク就業支援事業
（埼玉県•大分県•茨城県•長崎県•東京都など）

【埼玉県事例】

・継続して１１年、事業を受託

のべ約２万人の受講者と１０００社の企業に

新しい働き方を提供

・女性の在宅ワーク支援を進めることで、地域の労働力

不足の問題と女性の社会復帰の支援という２つの社会

課題をどちらも解決

全国約３０の都道府県及び市区町村と同様の

事業を展開

戦略立案から実行まで一気通貫でサポート・

バックアップを実施
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実績事例
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休眠預金等の活用による民間公益活動促進のための助成事業
CHEER UPプログラム（愛知・岐阜・三重）

・２０２５年１月スタート

・グラミン日本が実施する「休眠預金等の活用による民間公

益活動促進助成事業

・生活困窮リスクを抱えるシングルマザーを主な対象とし、

デジタルスキルの習得を通して自宅でできる仕事の幅を

広げ、自信をもって働けるよう支援

・２０２６年以降は対象エリアを拡大し、さらなる事業展開

を予定
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実績事例
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ビジネスモデル：コミュニティ支援事業

おしごとカフェ
キャリア・マム

キャリア・マムホール
レンタルギャラリー
ココ＊ミテコ
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自分らしく働くママたちを応援する多機能空間として電源やwifiも完備したカフェとホールをオープン、
カフェの店内にはレンタルギャラリーもあり、お店を持ちたいという夢を持つママたちが、自分のコーナーを持
つことができます。

２７ボックス
全て稼働中

イベント・習い事教室・
セミナー利用等で

稼働率９０％

個人利用はもちろん、
ニットカフェ、フラ

ワーアレンジメント等
の教室利用も可能



ビジネスモデル：コミュニティ支援事業

コワーキングCoCoプレイス
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起業したい、子どものそばで仕事がしたいという声に応え、保育室付きのコワーキングスペースをオープン。

ビジネススタイルに合わせて、法人登記もできるフル会員から、気軽に使えるドロップイン会員、登録なし

で使えるワンショットサービスもあります。また起業支援セミナーや勉強会、交流会を定期開催し、地域

活性化にもつながっています。

東京都認定インキュベーション施設・多摩市認定ビジネス支援施設。
フランチャイズ展開をしており、現在6店舗運営中。

ビジネス交流会には

５０名が参加

保育室は東京都の
保育料助成制度
の利用も可能

現在６００名が登録中。
法人登記・住所利用は

４５社。



ご清聴ありがとうございました
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