
■応募資格 ：特にありません。民間企業、団体、自治体はじめ個人も応募可能 (応募無料)

■応募方法 ：応募サイトへのYouTube3分間動画登録（応募動画は形式審査後公開）

■審査委員 ：比嘉 邦彦 東京工業大学名誉教授を委員長とし有識者7名で構成

■審査方法 ：審査委員会による厳正な審査の上受賞者を決定
（形式審査 / 審査委員1次審査 / 審査委員会審査)

■審査項目 ： 成果と持続性 / 新規性・独自性 / 波及性などをカテゴリ別に設定

■募集カテゴリと表彰：
【実践部門】  【普及貢献/ビジネス創出部門】  【ユニークな取り組み部門】
部門ごとに「優秀賞」「奨励賞」等を選出し特に優れた取組みに「会長賞」を授与

■受賞広報 ：受賞者は協会が報道発表するほかホームページ、 メルマガ等で広く周知します。

■募者特典   ：応募事例のJTA PracticeGalleryへの登録 / 審査コメントシート提供 /
                     ロゴマーク提供(受賞者、応募者) / 表彰式での受賞者表彰など

■主催 ：一般社団法人日本テレワーク協会

■後援 ：関連府省庁、自治体、団体等(予定)

■日程 ： ･募集期間 6月3日（月)～9月9日(月)
(応募サイトでの公開：9/13-9/27)

      ･受賞者発表 11月上旬 予定
 ･表彰式         12月9日(月） 会場 大崎ブライトコアホール

実 施 概 要

TeleworkAward2024

第25回記念テレワーク推進賞

人とデジタルのコラボで多様な働き方ってありかも！

～多様な働き方大賞～

※受賞者にご提供
※応募者全員にご提供
(形式審査通過者)

■テレワーク推進賞ホームページ
 

■JTA PracticeGallery（事例動画DB）
https://japan-telework.or.jp/associationactivities/suishin/

https://japan-telework.or.jp/jta-practice-gallery/

＜受賞ロゴ＞ ＜登録ロゴ＞

テレワーク応援キャラクター
"ンガちゃん"

240620a

https://japan-telework.or.jp/associationactivities/suishin/
https://japan-telework.or.jp/jta-practice-gallery/


■募集カテゴリ
【実践部門】 時間と場所にとらわれない柔軟で多様な働き方や生活スタイル実現のための

取り組みや社会課題の解決につながっている取り組み。
今年度は特に育児・介護支援につながっている取り組み、建設業・物流業の取り組み、

                     先進的なデジタル技術(AI,メタバース等)を活用した取り組みの応募をお待ちしています。

【普及貢献/ビジネス創出部門】
 ビジネスを通じてテレワークの普及に貢献している取り組みや新たなビジネスを創出

している事例

【ユニークな取り組み部門】
 従来の形にとらわれない自由な発想のユニークなテレワークの取り組み

■オンライン説明会： 実施概要、応募のポイント、動画作成方法などをご説明します。
                            (希望者対象 3回とも内容は共通) 

1回目 5月22日(水) 13:30-14:30  (終了)
    2回目 6月20日(木) 10:00-11:00  (終了）
   3回目 7月23日(火) 16:00-17:00

■プレ形式審査 (応募規約遵守を審査)
ご希望の方には形式審査での落選を防止するために、正式応募前に形式審査を実施し、
結果をお知らせします。応募予定のYouTube動画URLを事務局メールアドレスまでお送りください。
(プレ形式審査の受付は8月19日まで)

■応募方法は「第25回記念テレワーク推進賞応募の手引き」もご参照ください

■応募方法:
 1.3分程度の動画を応募者のYouTubeのアカウントにアップロードしてください。

 ・YouTube登録時に説明欄に「#テレワーク推進賞」と入力してください。
 ・3分間を大きく超える場合、審査の対象から外れることがあります。

 2.「第25回記念テレワーク推進賞」応募サイトに必要事項とともにYouTubeのURLを
登録してください。
・YouTubeは「公開」の設定で登録してください。
・応募サイトの「応募規約」をご確認の上ご応募ください。

 3.応募いただいた動画は形式審査を実施し、応募期間終了後に公開いたします。
 ・応募者のYouTubeアカウントに登録できない場合は、日本テレワーク協会のYouTube

アカウントへ登録可能です。事務局へ個別でご相談ください。

【お問い合わせ先】
一般社団法人日本テレワーク協会「テレワーク推進賞」事務局 担当：関
TEL 03-5577-4572 携帯 080-7723-6261 e-mail suishinsyo@japan-telework.or.jp

応 募 要 項

【受賞者/応募者の声】

・専門家に審査いただき自社の取り組みが間違っていなかったと確信できました。
・審査コメントで評価された点や、今後の課題点が明確になりました。
・ロゴマークは視覚的にPRしやすいので広報活動全般に利用します。
・受賞した事を社員が喜んでくれています。
・受賞したことで人材採用の時のPRポイントになりました。
・応募したYouTube動画を営業活動でも活用しています。

応募サイトはこちら

参加お申し込みはこちらから

https://cinq.smartcontest.jp/teleworkaward/?ct_key=GTjnlIlQeyvgb

https://b62c662c.form.kintoneapp.com/public/271ee652d1c4086f3609
a51a8b4e65fc94181db4d63d08fd2a76502353ca4961
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